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BASKAN'IN MESAJI

Degerli tiyelerimiz.

Nusaybin Ticaret ve
Sanayi Odasli olarak
ilcemizin kalkinmasi ve
refaha kavusmasi
adina her hem
sehrimizin bilincinde
oldugu gibi biz de

F  Vaptigimiz calismalar
da ilcenin huzur ve
refahini saglama
gayreti ve
bilincindeyiz. Biliyoruz ki ekonomik refah ve istikrar bdlgenin
sosyo-kultdrel sorunlarinin da azalmasini saglayacaktir. Bu
sebeple ticaret ve sanayi dallarinda calismak isteyen
vatandaslarimiza her turld kolayligi saglamak ve boylelikle
onlara yardimci olmak emelindeyiz. Nusaybin Ticaret ve
Sanayi Odasli olarak bolgemizde ve ilcemizde istikrar ve
barisin saglanmasi, refah seviyesinin ylkselmesi sorunlarin en
aza indirilmesi adina elimizden geleni ve hatta fazlasini
yapmaya talip oldugumuzu belirtir, siz degerli halkimiza

sukranlarimi sunarim.
Mahsum Ozmen

Yonetim Kurulu Baskani
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“ilim, fen ve ihtisas nerede
varsa, sanayi nerede varsa,
gidip 6grenmeye mecburuz.”

)

GAZI MUSTAFA KEMAL
ATATURK
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ORGANIZASYON SEMAS|

Ticaret Sicil Sorumlusu

Oda Sicil Sorumlusu

Hesaplari inceleme

Komitesi Basin Yayin Sorumlusu

ODA MECLISI Disiplin Kurulu ‘ Bilgi islem Sorumlusu

Genel Sekreter

Kalite/Akreditasyon

YONETIM KURULU
Sorumlusu

Akreditasyon izleme
Komitesi

Dis Ticaret Sorumlusu

idari ve Mali isler
Sorumlusu

Proje sorumlusu
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TICARET VE SANAY|I ODASI ORGANLARI

MECLIS BASKANLIK DiVANI

Mifit Adnan YUMUSAK BASKAN

Abdulgani CICEK BASKAN YARDIMCIS!
Serdar BILEN BASKAN YARDIMCISI
MECLIS UYELERI

Mahsum OZMEN UYE

Mehmet DUNDAR UYE

Mehmet Nuri CENGIZ CEVIK UYE

ilhami KOK UYE

Aziz KIZAR UYE

Murat ASLAN UYE

Metin SOYUBEY UYE

ismail AYDIN UYE

Orhan KAYA UYE

Miizaffer AKTOG UYE

YONETIM KURULU UYELERI

Mahsum OZMEN BASKAN

Mehmet DUNDAR BASKAN YARDIMCISI
ismail AYDIN BASKAN YARDIMCISI
Mizaffer AKTOG MUHASIP UYE
Orhan KAYA UYE

DISIPLIN KURULU UYELERI

Fuat TURAN BASKAN
Seyhmuz OZEL UYE
Sedat 0z UYE
Burak YAVUZ UYE
Mahmut TURAN UYE
Seyithan BILEN UYE

HESAPLARI INCELEME KURULU
Miizaffer AKTOG

Serdar BILEN

ilhami KOK
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1-TEMEL YETERLILIKLER

1.1.-YONETiIM VE ODA/BORSA MEVZUATI

MISYONUMUZ

Uyelerimize ve ilgemize katma deger saglayan, istihdam arttirici etkinlikler yapan bir oda olmak.

ViZYONUMUZ

ilcemiz ve ilimizdeki tim sektérlerde katma deger yaratarak, sosyal ve ekonomik anlamda katkida
bulunan, verdigi hizmet kalitesini slirekli iyilestiren 6rnek bir kurum olmak.

MECLIS VE YONETIM KURULU TOPLANTILARI

2019 yiliicerisinde Yonetim Kurulu haftada 1 glin, Oda Meclisi ve Meslek Komiteleri ise ayda 1
gln rutin gindemdeki konular ile toplantilarina devam etmistir.

KURUMSAL DEGERLERIMIZ

Seffaf ve objektif

e Katilimci ve 6rnek yonetim anlayisli

e Sirekliiyilesme ve lye odakli

e Sosyal ve ekonomik sorumluluklari olan
e Degerler ve gelismelere agik

MECLIS UYELERI BiLGILENDIRME SEMINERI

" 26.02.2019 Tarihinde Tirkiye Odalar
AKREDITASYON ve Borsalar Birliginde dizenlenen
SERTiFiKA TﬁRENi Akreditasyon Sertifika téreni
26 SUBAT 2019 diizenlendi. Térene Yonetim Kurulu

e : baskanimiz Mahsum Ozmen Yénetim

Kurulu Baskan vyardimcisi Mehmet
weoiras: : Dindar Yonetim Kurulu
TR ' - ol B | Uyesi Muzaffer Aktog Meclis Uyesi
' =8 - | ilhami Kok Meclis Uyesi Metin Syobey
ve Genel Sekreter Abdulkadir Glines
ve Basin mensubu Ahmet
Akkus katildilar. 5 Yildizlh Odalar ve
Borsalar arasinda vyerimizi alirken
Belgemizi TOBB baskani Sayin M.Rifat

KREDITASYON

Hisarciklioglu tarafindan teslim edildi.
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Diyarbakir Ticaret Borsasi

DIYARBAKIR Baskani Engin Yesil, Diyarbakir

AKREDITASYON (;ALI;'I'AY‘ Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani
17-19 Ekir = )19 ; - Mehmet Kaya'nin ev

. sahipliginde ev sahipliginde

. Diyarbakir’da 3 giin boyunca

- sUren Akreditasyon Calistayinda
konusan TOBB Baskani M. Rifat
Hisarcikhoglu, Diyarbakir’in

DIVARBAKIR
AKREDITASYON

s manevi kulturin saglam kalesi

ve medeniyetler sehri oldugunu
soyledi.Akreditasyon konusunun énemine isaret eden Hisarciklioglu, “Kendimizi devamli
yenilemek ve gelistirmek zorundayiz. Kurumsal bir yapiya kavusmali, profesyonel sekilde
calismaliyiz. iste akreditasyon sistemi bize bu konuda en iyi yol haritasidir. TOBB yonetimi olarak
bu ise verdigimiz 6nemin bir gostergesi de sistemi ve kriterleri strekli revize etmemiz. Daha
objektif ve daha verimli olabilmek adina; denetimler, ziyaretler ve egitimlere ayirdigimiz kaynagi
hep artiriyoruz. Sistemi devamli gelistirip, daha iyi hale getiriyoruz” dedi

Konusmasinda Marka illerin, ilgelerin temelinde marka olan Oda-Borsalar'in oldugunu anlatan
TOBB Bagkani Hisarciklioglu, “Sehrinizi marka yapmak tzere, liderligi de sizler Ustlenecek,
camiamiza, girisimcilerimize rehberlik edeceksiniz. illerdeki, ilcelerdeki tim paydaslari bir araya
toplayarak onlari harekete gecireceksiniz. Bu noktada, hizmet kalitesini daha da artirmak icin,
dyelerimizin, firmalarimizin taleplerini, ihtiyaglarini toplamaya devam etmemiz lazim" seklinde
konustu.

Yurt disinda da Turkiye'deki oda borsa sisteminin 6rnek alindigini anlatan TOBB Bagkani, “Alman
Odalar Birligi Baskani bize misafir oldu ve dedi ki bizim sizden 6grenecegimiz cok sey var”
ifadesini kullandi.

Standartlari daha da ytkseltmeleri gerektiginin altini ¢cizen Hisarciklioglu, “Basardik diye durmak
da yok Zira artik diinyada sadece Ulkeler markalasmiyor. iller, hatta ilceler marka haline geliyor,
rekabette dne cikiyorlar. ilin, ilcenin kanaat énderleri sizlersiniz. Marka illerin, ilcelerin temelinde
marka olan Oda-Borsalar vardir. Sehrinizi marka yapmak tzere, liderligi de sizler Ustlenecek,
camiamiza, girisimcilerimize rehberlik edeceksiniz. illerdeki, ilcelerdeki tiim paydaslari bir araya
toplayarak onlari harekete gecireceksiniz. Bu noktada, hizmet kalitesini daha da artirmak icin,
dyelerimizin, firmalarimizin taleplerini, ihtiyaclarini toplamaya devam etmemiz lazim. Bizden
daha fazla nasil hizmet bekliyorlar, bunu gormemiz lazim. Camiamiza yakisan kalitede ve aktif
calisan kurumlar olmamiz lazim” dedi.

"TUM DUNYAYA BiZiM SiSTEMi iIHRAC EDECEK KONUMA GELDIK"

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, TOBB'un oda ve borsa
sistemini tim dlnyaya ihrac edecek konuma geldiklerini belirterek, "Mesela Turk
Cumbhuriyetlerinden, 57 islam ulkesinden talepler var. Oda borsa sistemimizi 6grenmek
istiyorlar." dedi.
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1.2-MALi YONETIM

MALIi POLITIKAMIZ

5174 sayili kanun ve mevzuatla belirlenmis olan gelirlerini; Gyelerinin ve ilcenin gelismesi icin
harcayan, risk yonetimi ve denk butce kurallari ile misyonu, vizyonu ve kurumsal degerlerine
uygun harcayan bir kurumdur.

Tablo - Nusaybin Ticaret Ve Sanayi Odasi Son 5 Yilin Gelir Gider Tablosu

Yillar Gelir Gider
2014 262.756,71 258.355,29
2015 253.142,74 247.873,72
2016 283.435,77 245.560,13
2017 373.327,86 343.342,40
2018 491.793,47 397.839,66
500.000,00 - -~
450.000,00 -
400.000,00 - 373.327,86 )
350.000,00 |~ 25835529 '
P J47.873,72 28343577
300.000,00 +262.756,71 953.142 74 ’
250.000,00 - = Gelir
200.000,00 - W Gider
150.000,00 -
100.000,00 -
50.000,00 -
0’00 T L] T L] 1
2014 2015 2016 2017 2018
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1.3-INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI
Nusaybin Ticaret Ve Sanayi Odasl! insan kaynaklarini;

e Personel gorus, onerilerini degerlendiren katilimci bir ydonetim anlayisina sahip,
e Personelini sosyal ve mesleki anlamda gelistiren ve uygun etkinlikler planlayan,
® Memnuniyet, liyakat ve performans odakl, seffaf ve hakkaniyetli olarak,

Yonetir.

PERSONEL

Abdulkadir GUNES Genel Sekreter
lhsan OZ Muhasebe Midiir
ilhan OZMEN Tahsildar

Nuh OZMEN Sicil

PERSONEL TOPLANTILARI

Odamiz 3 aylik olagan Personel Toplantilarini gerceklestirdi, Odamiz personellerinin katilim
sagladigl toplanti 6neri sikayet ve aylik gindem konulari icin toplandi, toplantilarda glindeme iliskin
konular degerlendirildi.

PERSONEL EGITIMLERI-AKREDITASYON EGITiMi

Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi calismalari kapsaminda, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ev
sahipliginde, Akreditasyon
Egitimleri 16-17 Ocak tarihlerin
de “ISO 9001:2015 Kalite
Yonetim Sistemi” ile devam etti.
Akredite Oda/Borsalarin Genel
"j;m e Sekreter ve Akreditasyon
i ‘ }{; oo % .. .
' oamunmvs KONORTWUR"S @ BN Sorumlularina yonelik
e W dizenlenen egitimde 1SO
9001:2015 Kalite Yonetim
Sistemi, Akreditasyon Standardi
beklentileriyle eslestirilerek
ornek uygulamalarla anlatildi.Egitime Genel sekreterimiz Abdulkadir Giines ve Akreditasyon Sorumlusu
ilhan Ozmen katilim sagladi.18.01.2019

G

KPS VE KVKK BILGILENDIRME WEBINARI EGITiMI

icisleri Bakanlig Niifus ve Vatandaslik Hizmetleri
Genel MUdurligu merkezi veri tabaninda yer alan
verilerin, alici kurumlarla cevrimici paylasimina iliskin
usul ve esaslarin dizenlendigi Kimlik Paylasim
Sistemi Yonetmeligi 21.8.2020 tarihli Resmi
Gazete'de yUrirluge girmistir. Birligimize bagli Oda
ve Borsa Calisanlarimiza Ozel Kurumsal Gelisim
Programlari kapsaminda Kimlik Paylasim Sistemi
(KPS) kullanim esaslari hakkinda bilgilendirme
yapilmasi gerekliligi ortaya ¢citkmistir. KPS'den elde




FAALIYET RAPORU

NUSAYBIN TICARET VE SANAYi ODASI

edilecek verilerin kisisel veriler olmasi sebebi ile Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun (KVKK) da
anlatilacagi KPS VE KVKK Bilgilendirme Webinari egitimine Oda Personellerimizden Nuh OZMEN katilim
sagladi.10.09.2020

Odamiz Yonetim Kurulu her dort yilda bir dizenledigi Stratejik Plan dogrultusunda Meclis Tarafindan da
gbzden gecirilen ve onaylanan Yillik Calisma Plani hazirlamaktadir.

Periyodik olarak yapilan YGG Toplantilarinda calisma hedefleri dizenli olarak élcilmekte ve gozden
gecirilmektedir. Uyelere yillik rapor sunulmaktadir.

STRATEJIK PLAN MALIYETLENDIRME (TL)
2018 | 2019 | 2020 2021
YILI | YU YILI YILI

AMAC VE HEDEFLER

HEDEF 1.1 YONETIM ODA/BORSA MEVZUATI PROSESINi
IYILESTIRMEK

5.000 | 5.500 | 6.050 6.655

HEDEF 1.2 MALI YONETIM PROSESINI IYILESTIRMEK 1.000 | 1.100 | 1.210 1331

HEDEF 1.3 INSAN KAYNAKLARI YONETiMI PROSESINI IYILESTIRMEK | 5.000 | 5.500 | 6.050 6.655

HEDEF 1.4 iS PLANLAMASI VE YONETIMIi PROSESINI iYILESTIRMEK | 2.500 | 2.750 | 3.025 3.328

HEDEF 1.5 HABERLESME YAYIN PROSESINI iYILESTIRMEK 5.000 | 5.500 | 6.050 6.655
HEDEF 1.6 BiGi ISLEM TEKNOLOJILERI PROSESINI IYILESTIRMEK 5.000 | 5.500 | 6.050 6.655
HEDEF 1.7 UYE ILISKILERI PROSESINI iYILESTIRMEK 5.000 | 5.500 | 6.050 6.655
HEDEF 1.8 KALITE DOKUMANTASYON PROSESINI IYILESTIRMEK 3.500 | 3.850 | 4.235 | 4.659
HEDEF 2.1 iLETiSIM AGI PROSESINI iYILESTIRMEK 3.000 | 3.300 | 3.630 | 3.993
HEDEF 2.2 POLITIKA TEMSIL PROSESINI iYILESTIRMEK 7.500 | 8.250 | 9.075 9.983
HEDEF 2.3BiLGI, DESTEK VE DANISMANLIK PROSESINI

IYILESTIRMEK 12.500|11.000| 12.100 | 13.310
HEDEF 2.4 i$ GELISTIRME VE EGITiM PROSESINI iYIiLESTIRMEK 10.000 | 11.000 | 12.100 | 13.310
HEDEF 2.5 DIS TICARET PROSESINI iYILESTIRMEK 10.000 [ 11.000| 12.100 | 13.310
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1.5-HABERLESME VE YAYINLAR

Nusaybin TSO olarak haberlesme politikamizin temelini; iletisim kaynaklarini teknolojik
gelismelere uygun olarak kullanip, Uyelerimiz ve paydaslarimiza zamaninda ve tam hizmet
vermek olusturur.

Yerel basin ve televizyonlarda hakkimizda ¢ikan haberlere facebook adresimizden ulasilabilir.

HABERLESME VE YAYIN POLITIKASI
e Uyelerimizin iletisim tercihlerini dncelikle gerceklestirmek,

e Yeniteknolojinin getirdigi iletisim olanaklari ile yazili, gorsel ve sosyal medyadan yararlanarak
Gyelerimize ulasmak,

e Uyelerimizi, diinya, il ve lke biinyesinde hazirlanmis ekonomik raporlar, is istatistiklerini ve
tesviklerden haberdar etmek,

e Olanaklar 6lctsinde dergi, bilten, arsiv, web gibi bilgi sistemlerinde genel ve kurumun
Urettigi bilgilerine kolayca ulasilabilirligi saglamaktir.

BASINDA YER ALMA 2019
9
8
8
7
6
5
5
4
3
| |
2
1 1 | 1
1
0 0 0 0 0 0
0 |I |I T T T |I
S N S S T N P S VAR NS
F & & & & & PN
Oe?@%\@@;\,\&@)"‘o“@&

E-BULTENLER
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1.6-BILGI VE ILETiSIM TEKNOLOJILERI KULLANIMI

BiLGI ve ILETISIM TEKNOLOJILERI POLITIKASI

e Gelisen bilgi ve iletisim teknolojini takip ederek, kullanacak, tyelere ve kurumlara 6rnek olacaktir.
e Bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin kullanarak, Gyemize, ilce ve ilimize katma deger saglayacaktir

e Bilgi glivenligi ve kullanilan teknolojilerin risk degerlendirmelerini yapacak ve stratejiler gelistirerek,
acil durum 6nlemlerini alacaktir.

YAZILIMLAR
Sira NO | Yazilim TirU Sayisi Bulundugu Birim
TOBB Net Programi 1 Muh.Sicil, is Mak.
MERSIS 1 Ticaret Sicili
SMS Programi 1 Muhaesbe-Satinalma
DONANIMLAR
Sira NO | Donanim Sayisi Bulundugu Birim
1 MasalUsti Bilgisayar 5 Tum Birimler
2 Yazic 5 Oda-Sicil-Kalite Y.
3 Server Yedekleme Sistemi 1 Arsiv
4 Fotokopi Makinasi 1 Oda-Sicil
5 Faks 2 Oda-Sicil
6 Tarayicl 2 Arsiv
7 Projeksiyon 2 Egitim-Meclis Salonu
8 Klimalar 5 Her odada

1.7-UYE ILISKILERI

UYE ILISKILERI VE SIKAYETLERI ELE ALMA POLITIKASI
Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi olarak;

« Uyelerinin suirekli kendini gelistirme olanaklari saglamak,

o Seffaf, katihmci ve acik bir yonetim anlayisi ile Gye oneri, sikayet ve beklentilerini iyilestirme firsati
olarak gormek ve dikkate almak,

e Bunlari hizl, kaliteli, objektif, adil ve gizlilikle degerlendirmek, herhangi bir maddi beklenti ve bedel
talebinde bulunmamak,

* |SO 10002 MMY Sikayetleri Ele Alma Kilavuzu ile yasalara ve mevcut standartlara uygun bir sekilde
degerlendirmek ve kendini stirekli iyilestirmek,

*  Co6zlm odakh bir Gye memnuniyet sistemi kurmak ve bu politikamizi slirekli gdzden gegirerek
giincellemek ve gelistirmek temel ilkelerimizdir.




FAALIYET RAPORU

NUSAYBIN TICARET VE SANAYi ODASI

UYE ANKET SONUGLARI 2019

2019 yilinda Gyelerle yiz yiize yapilan anket sonuglari asagida verilmistir.

Anonim Kooperatif
Sirket 3 Sahis Firmasi

25 2% 40
19% 30%

Kurulug Statiisii

Sahis Firmasi
Limited Sirket
H Anonim Sirket
m Kollektif Sirket
M Kooperatif

m Diger

2019 yili Anket sonuglarinin analizine gore; NTSO’ nin yeleri sirasi ile Sahis (%30) ve Limited (%49)
sirketinden olusmaktadir. Kurumsallasma ve sermaye biyikligline gore siralandiginda; anonim sirket
(ylUzde 99) diizeyinde temsil edilmistir.

Talebi Kargilama Duizeyi

Bilgi Yeterliligi

Hizmet Siresi

j
]
Oda Galisma Ortami J
J
J

93

Personel Davranisi

2019

2019 2018 2017 3yl /ortalama
Soru 1 yili yili yili ortalama degisim %
Personel Davranisi 85,4 91,2 94 90,2 -4,8
Hizmet Siresi 82,1 79,6 93 84,9 -2,8
Bilgi Yeterliligi 81,6 81,5 90 84,4 -2,8
Oda Calisma 78,5 81,8 89 83,1 -4,6
Talebi Karsilama 82,2 86,1 88 85,4 -3,2
Ortalama 82 84,04 90,8 85,6 -3,6

| |
Ortalama 90,8

3yil ortalama
12017 yih
m 2018 yih
m 2019 yil
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Uyelere Odamizdan aldig hizmetler konusunda sorulan sorular tizerinden son 3 yil memnuniyet diizeyleri ve

degisimler hesaplanmistir.

Ortalama %3,6 oraninda ortalama 3 yila gore bir disme s6z konusudur.

Uyelerimiz ézellikle personel davranisi memnuniyet diizeyi %4,8, hizmet siiresi %2,8 ve talebi karsilama %3,2

lik bir dlisiis gdstermistir.

web sayfasi Telefon Faks .
Dergl
18 D| er 13 Basin
9A 7% OA O‘y 8
1% 4%
Komlte (;allgma5|
O%
e-posta
38
19%
SMS
120
60%
Odamizin duyurulari ve yeni faaliyetleri hakkindaki bilgilerin
size hangi kaynaktan ulagmasini tercih edersiniz

Bu soruda Uyelerimize; Odamizin duyurulari ve yeni faaliyetleri hakkindaki bilgilerin size hangi kaynaktan
ulasmasini tercihleri sorulmus tyelerimizin%60’ 1 SMS, %19’ e posta, %9 ‘u web sayfasi ve %7’si ise birebir

telefonla aranmak istemektedir.

Uyesi oldugunuz Meslek Komitesinin
calismalari hakkindaki goristintiz?

— 7791
67,47

Gerektiginde Ust Ydnetime Ulasabilme
konusundaki gérusiniz?

87,48

73,03
71,73

Odamizin hizmet binasinin Calisma
Ortaminin Fiziksel Yapisi...

87,76

BE

T173" g9 ¢

Odamizin hizmet binasinin Genel Temizligi
hakkindaki goriisintiz?

3
81,55

68,5

3 91

Odamizin hizmet binasindaki
“Yonlendirmeler” hakkindaki gorisliniz?

82,05

72,00 91

84

85,08

Odanizin sizi ne diizeyde temsil ettigine
inaniyorsunuz?

%757

ortalama

L

81,22

18

72,53 89,

0,00

20,00 40,00

60,00 80,00 100,00

Ortalama
m 2019
2018
m 2017

2017 —2018-2019 yih tiye memnuniyeti anketi sonuclarina gére Oda temsil ve alt yapi degerlendirmelerine
ait sorular ve verileri yukarida gosterilmistir. Bu amacla yapilan ortalama caprazlama memnuniyeti diizeyi
2018 yilrigin %72,53 olarak bulunmustur ancak 2017 yili na gére bu oran %16,64 oraninda bir disls

gostermektedir.
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1.8-KALITE YONETIMI
KALITE ve AKREDITASYON POLITIKAMIZ

5174 Sayih Yasa ve mevzuatin verdigi ticaret odasi gorev, yetki ve sorumluluklari, modern ve ¢agin
gerektirdigi sekilde yerine getirecek,

Hizmet kalitesini ve ilye memnuniyeti arttiracak, ISO 9001 Kalite Yénetimi, ISO 1002 Uye Memnuniyeti
Yonetimi ve TOBB Akreditasyon Sistemimiz ile 5 yildizli hizmet saglayacak, sistemlerimizin etkinligini
surekli iyilestirerek, tyelerimiz ile tim kurum ve kuruluslara 6rnek olacagiz.

ISO 9001-2015 BELGE DENETIMI

24-25-Haziran tarihinde Telekonferans
yontemiyle ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi
ve 1SO010002 Misteri Memnuniyeti Sikayet
Yénetimi, TURK LOYDU Denetgisi Olcay
KOCA ile yapilan uzaktan egitimine Yonetim
Kurulu Baskani Mahsum OZMEN Genel
Sekreter Abdulkadir GUNES ve
Akreditasyon Sorumlusu ilhan OZMEN
katihm sagladi yapilan 2 glinliik Egitim
basarili bir sekilde sona erdi
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2-TEMEL HIZMETLER

2.1-ILETISIM AGI
Odamiz tim iletisim araclarini(web sitesi, e-posta, sms, posta gibi) teknolojik gelismelere uygun
olarak kullandigindan Uyelere ulasmak konusunda kesinlikle problem yasamamaktadir.

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi'nin web sitesi olan www.nusaybintso.org.tradreslerinde sirekli
glncellemesi yapiimaktadir.

Odamiza ait facebook sayfamiz mevcut ve Uyelerimizin cogu hesaba eklidir. Ayrica TOBB web
mail servisi de tarafimizdan aktif sekilde kullaniimaktadir.

UYELERiMIZE KREDI IMKANI

(U ZiragtKatilim

NOT:ASAGI KISIMDAKI KRITERLERE VE NACE

{ KODUNUN KRITERLERINE UYAN TUM UYELERIMIZ
BASVURABILIRLER.
HEDEF KITLE

Sektorlere yonelik olarak;

Makine imalati yapan ve mevcut Uretimde
kapasite artirimi/yenileme

yatirimlari gerceklestirecek veya yeni yatirimlar ile
makine imalatina baslayacak firmalar,

Makine imalati yapan firmalardan yatirimlari
kapsaminda yeni ve yerli makine satin alan

PE - firmalar,

Ham madde-ara mali imalati yapan ve mevcut lretiminde kapasite artirimi/yenileme

yatirimlari gerceklestirecek veya yeni yatirimlar ile bu alanda imalata baslayacak firmalar,

YONETIM KURULU BASKANIMIZ MAHSUM OZMEN TOBB ViDEO KONFERANS TOPLANTISINA KATILDI

TOBB Baskanimiz Sn. M. Rifat Hisarciklioglu
Baskanliginda, 365 Oda ve Borsa Baskani’nin
katilimlari ile diizenlenen Video konferans
toplantisina Yonetim Kurulu Baskanimiz Sn.
Mahsum OZMEN katilim sagladi.

Korona Virlsi nedeni ile tim dinyada yasanan
sorunlarla birlikte Ulkemizde de &zellikle saghk
ve Ekonomik anlamda zor bir slirecten
gectigimizi vurgulayan TOBB Baskanimiz Sn. M.
Rifat Hisarciklioglu, Oda ve Borsa Baskanlari ile
bu salginla micadele etmek adina yapilmasi
gerekenler konusunda istisarede bulundu.
Yaklasik 1 saat 30 dakika sliren toplanti alinacak
tedbirlerin ve yol haritalarinin gorisilmesinin ardindan sona erdi.




FAALIYET RAPORU

NUSAYBIN TICARET VE SANAYi ODASI

2.2-POLITIKA TEMSIL

Odamiz Uye iliskilerini yonetmek, Uye geri beslemelerine (sikayet, dneri, talep vb) uygun faaliyetler
planlamak ve sirekli iyilestirmeyi saglamak amaci ile secilmis yonetimi ile kilit karar alicilarla ve bolge
oda/borsalari ile zaman zaman bir araya gelmekte. Uye menfaatleri icin lobi faaliyetleri calismasi
ylratmektedir.

ENFLASYONLA MUCADELEYE DESTEGIMIiZ SURECEK

~~Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Mahsum OZMEN 2018 yilinda oldugu gibi
2019 yilnda da Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi dnculiginde Enflasyonla Topyekin Mucadele
Programi'na destek vereceklerini séyledi. Hazine ve Maliye Bakanimiz Sayin Berat Albayrak’in
liderliginde hayata gecirilen Enflasyonla Micadele Programi doviz kurlarindaki ytkselisle hizlanan
enflasyonun kontrol
altina alinmasina g¢ok
onemli bir katki
saglamistir.Bizler de Turk
0zel sektori olarak
devletimizle birlikte
topyekdn bir durus
sergilemis, 81 il ve 160
ilcedeki Odalarimiz ve
Borsalarimizla birlikte bu
programi sahiplenip
firmalarimizin en genis
sekilde katilimini
saglamistik.Enflasyonla
micadelenin 2019'da da
ayni sekilde devam
etmesini arzu ediyoruz. Zira enflasyonla micadele issizlikle, ylksek faizle ve artan girdi maliyetleriyle
de micadele demektir. Ancak bunu ne tek basina kamu, ne de tek basina 6zel sektor yapabilir.
Sorumluluk ve gérev hepimizindir. TOBB ve Odalar-Borsalar, milli bir dayanisma icinde 2019’da da
Hazine ve Maliye Bakanhgimizin Enflasyonla Miicadele Programina desteklerini strdirecektir.Yine bu
cercevede gecen sene Uyelerimizden Uretim ve istihdamda one cikan sektorleri desteklemek Uzere
vergi indirimleri talepleri gelmis ve hikimetimiz de buna olumlu yaklasarak 4 sektérde KDV ve OTV
indirimlerine gitmisti.Hazine ve Maliye Bakanimiz Sayin Berat Albayrak’in yilsonunda stresi dolan KDV
ve OTV indirimlerini yeni yilda 3 ay siireyle devam ettirmesine yénelik kararini hem ic piyasayi hem de
enflasyonla micadeleyi destek anlaminda ¢ok olumlu buldugumuzu ifade ediyor ve kendisine tesekklr
ediyoruz.Tirkiye ekonomisi zorlu bir streci geride birakarak dengelenme ve istikrar yolunda énemli
bir mesafe almistir. inaniyoruz ki, kamu ve ézel sektdr istisaresi ve koordinasyonuyla yeniden tempolu
blylime sirecine girecektir.”03.01.2019

NUSAYBIN KAYMAKAMLIGINDAN ODAMIZA ZIYARET

Nusaybin Kaykamakmi ve Belediye Baskan Vekili
Sayin Mehmet Balikgilar Oda Yonetim Kurulu
Baskanimiz Mahsum Ozmen'i makaminda ziyaret
ettiler. Baskan Yardimcilarimiz ismail Aydin ve
Mehmet Dindar'da hazir bulundu.

.Ilnr--—r'
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TURKIYE EKONOMI SURASI, CUMHURBASKANI RECEP TAYYiP ERDOGAN’IN KATILIMIYLA GERGEKLESTI

~~21.01.2019 Tarihinde dizenlenen
Ekonomi Surasina Yonetim Kurulu
Baskanimiz Mahsum Ozmen Meclis
Baskanimiz Mifit Adnan Yumusak ve
Genel Sekreterimiz Abdulkadir Glnes
katilim sagladi. Bolge bazinda sorunlar
dile getirilirken Nusaybin ilcemize Dogal
Gaz'in getirilmesi talebinde bulunarak
detayl bir sekilde ilcemizin
sorunlarimizla hazirladigimiz dosyayida
Yonetim Kurulu Baskanimiz Mahsum
Ozmen tarafindan teslim edildi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan ve bazi bakanlarin katilimiyla TOBB
ikiz Kuleler'de diizenlenen TOBB Tiirkiye Ekonomi Surasi'nin acilisinda yaptigi konusmada, cesur ve ezber
bozan yeni yatirim hamlesinin Turkiye'yi kiiresel rekabette 6ne ¢ikaracagini belirtti. Hisarciklioglu, "Bu
tekerlek, bu timsekte kalmayacak. Allah'in izniyle yola devam edecegiz. El birligiyle Turkiye'yi yeniden
tempolu blyime slrecine kavusturacagiz." dedi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarcikhoglu'nun ev sahipligindeki Tirkiye Ekonomi Surasi; Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan, Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra
ZUmrut Selguk, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Fatih Donmez, Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak,
Milli Egitim Bakani Ziya Selcuk, Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa Varank, Tarim ve Orman Bakani Bekir
Pakdemirli, Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan, Oda ve Borsa Baskanlari, Meclis Baskanlari, OSB Baskanlari ile
cok sayida is insaninin katiimiyla TOBB ikiz Kuleler Konferans Salonu’nda gerceklestirildi. Sura’da is
dinyasinin temsilcileri sorun ve ¢d6zim onerilerini birinci agizdan Cumhurbaskani Erdogan ve Bakanlar ile
paylasma imkani buldu.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarcikhoglu konusmasinda, 2003 yilinda baslayan Ekonomi Suralarinda, hep
yanlarinda olduklari ve is dinyasina destek verdikleri icin Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’a tesekktr
etti.

2017’de is dinyasinin istihdamda ve yatirimda rekorlar kirdigini hatirlatan Hisarciklioglu, aynisini 2019’da
da yapmaya hazir olduklarinin altini ¢izdi. Erdogan’dan 6zel sektori desteginin devamini isteyen
Hisarcikhoglu, “Su an bu salonda, 81 il ve 160 ilceden, bolgelerinin kanaat 6nderleri olan, Oda ve Borsa
Baskanlarimiz bulunuyor. Onlar Temmuz’dan beri yogun bir mesai harcadilar. illerin ve ilgelerin sorunlarini
cikardilar, oneriler hazirladilar. Boylece tim Ulkede, yerelde hangi ekonomik sikintilar yasaniyorsa, hepsini
tespit ettiler. Emekleri icin tesekklr ediyorum. Biz simdi tim bunlari, il bazinda ve ayrica bakanliklara gore
tasnif ediyoruz. Sura’dan sonra tamamini size ve her birini ilgili kamu kurumlarina iletecegiz” dedi.

-is diinyasina moral

is diinyasiicin en biiyiik tesvikin devletini yaninda gérmek oldugunu bildiren TOBB Baskani Hisarciklioglu,
“Sizin liderliginizde, gindeme getirdigimiz her konunda, gecmiste oldugu gibi, ¢c6zim saglayacaginiza
inaniyoruz. iste bununla ilgili pek cok érnegi, su gectigimiz birkac ayda yasadik.

Kisa calisma 6denegi ve asgari lcret destegi artisiyla, firmalarimizin Gstindeki yUkleri azalttiniz.

ic Piyasaya destek icin, 4 sektérde KDV ve OTV indirimi yaptiniz. Bankalarin yiiksek faiz uygulamasi
ylzunden, biylk sikinti yasadigimiz, krediye erisimde, aylik %1,54 faizle, Kobilere kredi imkani sundunuz.
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Mera fonu gibi ciddi bir yikin kaldirilmasini sagladiniz. Kamu muteahhitlerine tasfiye ve devir hakki
tanidiniz. Uzun yillardir bekledigimiz, ticari hayata blyuk kolaylik getirecek, devlet destekli ticari alacak
sigortasini baslattiniz. Meslek liselerinde 81 ilde kamu-6zel sektor isbirligini tabanda saglayacak projeyi de
hayata geciriyorsunuz, Yine bu vesileyle, aramizda bulunan sayin Bakanlarimiza tiUm bu icraatlar icin
tesekklr ediyorum” diye konustu.

Dlnya Bankasi’nin Doing Business raporuna gore Tirkiye'nin, 2018’ de en ¢ok reform yapan ilk 10 tlke
arasinda yer aldigini belirten Hisarciklioglu, tlke olarak is ve yatirim ortaminda 17 basamak birden
sicrayarak, 60. siradan 43. siraya ilerledigini ve tarihindeki en Ust siraya yUkseldigini dile getirdi.
-Bankalarla istisare

Cumhurbaskani Erdogan’in liderliginde, HikUmetin istihdami, ticareti ve sanayiyi destekleyen adimlariile
her kesime dokunan mujdelerinin, is dinyasinin moralini ve sevkini artirdigini ifade eden Hisarciklioglu
soyle konustu:

“Son 3 ayda TOBB olarak bir ilki daha gerceklestirdik. Bankalarla birlikte tim Anadolu’yu dolastik.

81 il'den tiiccar ve sanayicilerle bir araya geldik. Burada sunu goérdik, KOBI'lerin en biyiik sikintisi nakit
acigl. Finansmana erisimde blytk sikinti var. Yiksek kredi faizleri, bir tlrll reel sektorimutzin yakasini
birakmiyor. Yaptigimiz isin bereketi kalmiyor. Ne yatirim yapabiliyor, ne de is hacmimizi artirabiliyoruz. iste
bu ortamda, yiksek faize karsi sizin gosterdiginiz hassasiyet ve mucadele, bizlere glic ve moral veriyor.
Bizler de, Sizin, bu konudaki cagriniza, ilk ve en somut katkiyi verdik. TOBB, Odalar ve Borsalar, tim
kaynaklarini bir araya getirdi. Bugline kadar Glkemizde ticari kredilere uygulanmis en dusUk faiz oraniyla,
KOBi’lerimize nefes kredisi temin ettik. Yaklasik 100 bin Kobimize, 12 milyar lira, diisik faizli kaynak
sagladik. Sizin tabirinizle “finansmanda inovasyon” yaptik.

Avrupa’da Brexit sikintisi, ABD-Cin, Rusya-Ukrayna gibi artan ikili gerilimler, Irak ve Suriye’deki durum,
kiresel ticarette buylyen korumacilik egilimleri, diinyada ticaret, yatirim ve fon akisini olumsuz etkiliyor.
Disarda hava bozarken, icerde saflari siklastirmaliyiz. TUrkiye'nin son yillarda elde ettigi tim kazanimlarin
temelinde, gliven ve istikrar yatiyor. Bizler, bunlarin degerini ¢ok iyi biliyoruz. Glveni ve istikrari muhafaza
etmeliyiz ki, ekonomide yeni bir atilim daha baslatalim, reform atesini giiclendirelim. Ozellikle de, sizin
onderliginizde baslatilacak, cesur ve ezber bozan yeni bir yatirim hamlesi, kliresel rekabette bizi 6ne
cikaracaktir. Ben suna inaniyorum, bu tekerlek bu timsekte kalmayacak, Allah’in izniyle tim bunlari
asacak, yola devam edecegiz. Elbirligiyle Turkiye’yi yeniden tempolu blylime sirecine kavusturacagiz. Turk
Ozel sektorl, yani bizler de, diin oldugu gibi yarin da, Glkemizi daha gicll, daha zengin, daha mureffeh
yapmak icin Uretmeyi, emek vermeyi strdirecegiz.”

-Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan ise, TOBB ikiz Kuleler'de diizenlenen Tiirkiye Ekonomi Surasi'nda
yaptigl konusmaya, toplantinin hayirlara vesile olmasini temenni ederek basladi.

Turkiye ekonomisinin nabzinin suranin yapildigi salonda attigini belirten Erdogan, "Biz simdiye kadar
ekonominin mimarisini hep buradaki hazirun ile istisare icinde insa ettik. Hichir zaman 'biz yaptik oldu'
demedik. Yeri geldi kendi gonil dinyamiza sigdirmakta zorlandigimiz adimlari dahi buradaki istisareden
ciktigl icin atmaktan cekinmedik. 'Once millet, 6nce memleket' ifadesi bizim icin bir secim slogani degil,
hayat felsefemizin ta kendisidir." ifadelerini kullandi.

Toplantiya katilanlarin ayni zamanda sehirlerinin kanaat dnderleri olduguna deginen Erdogan, "Buradaki
kardeslerimiz, piyasa dedigimiz mekanizmanin canli temsilcileridir. Bu bakimdan sizlerin Glkemize,



FAALIYET RAPORU

NUSAYBIN TICARET VE SANAYi ODASI

sehirlerinize ve sektorlerinize dair gdrusleri bizim icin daima yol gosterici olmustur.” dedi.
Son 16 yilda Turkiye'yi 3,5 kat birlikte buyuttuklerini kaydeden Cumhurbaskani Erdogan, soyle devam etti:

"Girisimcilerimizi, yatirimcilarimizi sizlerle birlikte diinyaya actik. Teknolojiyi, e-ticareti, yeni sektorleri
sizlerle birlikte Glkemizin giindemine tasidik. Gamrik kapilarinin yenilenmesinden lisansl depoculuga,
mesleki yeterlilikten finansmana erisime kadar pek cok calismayi sizlerle birlikte hayata gegcirdik. is
yapilmasinin dnindeki engelleri sizlerle birlikte tespit edip kaldirdik. Yatirim ortamini sizlerle birlikte
iyilestirdik. Kisa calisma ddenegini, Sosyal Glvenlik Kurumunun prim borglarinin vadelendirilmesini, asgari
licret destegini, lisansh depoculuk destegini, KDV, OTV indirimlerini, kredi yapilandirilmalarini, faiz
indirimlerini, KOBI kredilerinin yayginlastiriimasini, ihracat kapama sorunlarinin ¢céziimiind, ticari arac
kiralamalariyla ilgili dizenlemeleri ve diger pek cok uygulamayi sizlerle birlikte gerceklestirdik. Gectigimiz
Agustos ayinda doviz kurunda baslayan faiz ve enflasyona da sirayet ederek ekonomimizi tehdit eden
sikintilarin asilmasi icin gereken tedbirleri yine sizlerin taleplerine gére uygulamaya aldik. insallah 2023
hedeflerimize de yine sizlerle birlikte ulasacagiz."

- "Hep birlikte Turkiye'yiz, hep birlikte Turk ekonomisiyiz"

Turkiye'yi, dinyanin en blytk 10 ekonomisi arasina is dinyasiyla birlikte yikselteceklerini belirten
Erdogan, katilimcilara "Turkiye'yi orta-lst gelir grubundan Ust gelir grubuna sizlerle birlikte tasiyacagiz.
Yeni nesillere, 2053 ve 2071 vizyonlarimizi sizlerle birlikte emanet edecegiz. Hi¢ sipheniz olmasin ki
bugiine kadar oldugu gibi bundan sonra da tGlkemizin menfaatlerinin ilgilendiren her talebi dinleyecegiz ve
geregini yapacagiz." diye hitap etti.

"Hep birlikte Turkiye'yiz, hep birlikte Tlrk ekonomisiyiz." ifadesini kullanan Erdogan, "Ticarette de siyasette
de diger alanlarda da basarinin sirri 6nce inanmak, sonra harekete gecmek, ardindan da yilmadan
micadeleye devam etmektir. inanci ve miicadele azmi olmayanlarla yiriinebilecek hicbir yol yoktur.
Bugline kadar elde ettigimiz her basarinin gerisinde milletimize ve Ulkemize olan inancimiz yatiyor. Bu
inancla gectigimiz her micadeleyi Allah'in izniyle zafere ulastirdik." degerlendirmesini yapt.21.01.2019

NUSAYBIN VERGI DAIRESINDEN ODAMIZA ZIYARET

Vergi haftasi nedeniye Nusaybin Vergi dairesi Muduri
Sayin Yener Yildirim , Gelir Uzmanlari Sayin Abdulkahar
Tekin ve Sayin Hasan Ak Oda Yonetim Kurulu Baskanimiz
Mahsum Ozmen'i makaminda ziyaret ettiler.
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BASKAN OZMEN’DEN iSTIHDAM SEFERBERLIGI 2019 KAMPANYASINA TAM DESTEK

~~Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mahsum OZMEN, “Burasi Tirkiye Burada is
Var” sloganiyla istihdam Seferberligi 2019 kampanyasi baslatildigini sdyledi.

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Mahsum OZMEN, istihdam Seferberligi 2019
kapsaminda aciklamalarda bulundu.

Hatirlayacaginiz Gzere 21 Ocak’taki TOBB Turkiye Ekonomi Surasi’'nda Cumhurbaskanimiz Sn. Recep Tayyip
Erdogan is dlinyasina yeni bir istihdam seferberligi cagrisinda bulundu.

Sayin Cumhurbaskanimizin bu c¢agrisinin ardindan Hazine ve Maliye Bakanimiz, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanimiz ve TOBB Baskanimiz 2 hafta boyunca yogun bir sekilde calisarak istihdam tesviklerini
hazirladilar.

Bunlara yonelik yasal dizenleme de hizla Meclisten gecti ve Resmi Gazete’de yayimlanarak yurtrlige girdi.
25 Subat 2019 tarihinde TOBB Baskanimizin ev sahipliginde Hazine ve Maliye Bakanimiz, Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanimiz ile Oda ve Borsa Baskanlarimizin ve TOBB Sektdr Meclisi Baskanlarimizin
katilimiyla “Burasi Tirkiye Burada Is Var” sloganiyla istihdam Seferberligi 2019 kampanyasi baslatildi.
istihdam Seferberligi 2019 kapsaminda is dinyamiza, girisimcilerimize 8 farkli tesvik sunuluyor ve bunlari
pek cogu tarihi destekler seklinde.

Ben size bunlardan 6zellikle cok 6nemli gordigim ikisinden bahsedecegim.

Birincisi; nisan ayi sonuna kadar saglayacaginiz her ilave istihdamin tam 3 ay boyunca Ucretini, sigorta
primlerini ve vergisini devlet karsiliyor. Bu 3 ay boyunca isverenin maliyeti sifir.

2.021 TL Gicret ve 1.113 TL sigorta ve vergiler olmak Gzere 3.134 TL'yi devletimiz karsilamis olacak. isveren
cebinden sifir maliyetle yeni bir issiz kardesimizi ise almis olacak.

Devamindaki 9 ay boyunca da devletimiz sigorta primlerini ve vergileri 6¢demeye devam edecek. Yani aylik
1.113 TL'yi devletimiz karsilayacak. Biz isverenler olarak sadece calistirdigimiz kardesimize Ucretini
Odeyecegiz.

is alinacak kisi kadin, genc ve engelli ise 9 aylik siire 15 aya kadar uzamis olacak.

Yine imalat sanayi ve bilisim sektorinde aylik 1.113 TL olan prim ve vergi tesviki 2.712 TL olarak verilecek.
Buradan is diinyasina ¢agrida bulunuyorum. Gelin bu tarihi tesvikten yararlanin. Boyle bir tesviki hayata
gecirdigi icin hikimetimize cok tesekkir ediyoruz.

ikincisi de; herhangi bir sebeple isinde
sikinti yasayan girisimcilerimiz icin ¢ok
onemli bir destek getirildi. Boylece
Devletimiz sikintili ginimzde de
yanimizda oldugunu bir kez daha
gosteriyor.

Eger bir isveren islerinde sikinti
yasadiysa, faaliyetleri durmus ya da
azalmissa; calisanlarinin maasi 3 ay
boyunca Kisa Calisma Odenegi
kapsaminda issizlik Sigortasi
Fonu’ndan odeniyor.

Yani burada devletimiz isverene diyor
ki, dizenini bozma, istihdami koru.

TUm bu tesviklere iliskin tim detaylara istihdamseferberligi.org adresinden ulasabilmek mimkdn.

Akliniza takilan bir konu olursa, ... Odasi/Borsasi’'na ulasmaniz mimkin.

Bu tesvikler konusunda sirket sahipleri ve yoneticileri kadar muhasebecilere ve sirketlerin insan kaynaklari
yoneticilerine de buyik gérevler disiyor. istihdam tesviklerinin iyi anlasiimasi ve uygulanmasi konusunda
onlardan ekstra hassasiyet bekliyoruz.
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Onumizdeki stirecte de Valimiz, Kaymakamlarimiz, Belediye Baskanlarimiz, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligimizin yerel teskilatlari ve is diinyasi kuruluslarimizin baskanlarinin katilimiyla
dyelerimize yonelik olarak istihdam tesvikleri bilgilendirme toplantilari yapmaya devam edecegiz.

llimizde her ay en cok ilave istihdam saglayan Uyelerimizi kutlayacagiz.

Bakin 2017’deki istihdam seferberliginde kamu-6zel sektor olarak el ele verdik ve 1,5 milyon ilave istihdam
sagladik. Kamu-6zel sektor el ele verdimi yapilmayacak sey yoktur.

Buradan tim is diinyamiza ve isverenlere de cagrida bulunuyorum.

Sizler vasitasiyla Ulke capinda her isverene sesleniyoruz; Turkiye'nin glciline ve gelecegine glivenin.
Istihdam Seferberligi 2019’a katilin, bu tarihi istihdam tesviklerinden faydalanin. En az bir issiz
vatandasimizi ise alarak, hem isinizi gelistirin, hem ekonominin blyimesine katkiniz olsun, hem de
Turkiye'nin gelecegine yatirim yaparak, kazanan siz olun.

DUntn en ¢ok kazananlari, Tlrkiye'ye yatirim yapanlar, Turkiye’de istihdam saglayanlar oldu. Yarinin en ¢ok
kazananlari da, buglin Tarkiye’'ye yatirim yapanlar, insanimiza istihdam saglayanlar olacak.

Bu topraklarda bereketi ve umudu hi¢ kaybetmedik, kaybetmeyecegiz.

Bereketli ve umut dolu bir giine merhaba demek icin, Burada is var, Burada as var, Burada gelecek var
diyoruz.

NUSAYBIN TSO 75.GENEL KURULDA.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin (TOBB) 75’inci Genel Kurulu Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’in da katilimiyla, TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi (ETU) Salonu’nda gerceklestirildi.
Yénetim Kurulu Baskanimiz Sn:Mahmut DUNDAR;in katiim sagladigi Genel Kurul da,

TOBB 75. Genel Kurulu’nda bir konusma yapan TOBB Baskanimiz Rifat Hisarcikhoglu, ‘birligimiz ebedi,
giindemimiz ekonomi’ temasina vurgu yaparak, is dinyasinin dnimizdeki strecte giindemin ekonomi
olmasini istedigini sdyledi. Hisarciklioglu, “Sayin Cumhurbaskanimizin icraci ve reformcu is yapma
tarziyla ekonomide yeniden atilima gececegimize inaniyoruz. Hicbir engel, asamayacagimiz kadar
blyik, hicbir duvar yikamayacagimiz kadar glcli degil. Gin, elbirligiyle ayaga kalkip kosma gini”
ifadesini kullandi.
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YUKSEKOVA BOLGE ISTISARE TOPLANTISI GERGEKLESTIRILDI.

Yénetim Kurulu Baskanimiz Sn:Mahmut DUNDAR in
katihm sagladigl toplantiya iliskin bildiri,

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu ve Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan
Hakkari Ylksekova Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin ev
sahipliginde ditzenlenen ekonomi ve ticaret konulu
ekonomi toplantisinda ilce is diinyasinin sorunlarini ve
¢6zUm onerilerini dinledi.

TOBB Baskani Hisarciklioglu, burada yaptigi
degerlendirmede “Hakkari’yi ve Ylksekova'yi
zenginlestirmek istiyorsak ticaretin dntint agmaliyiz”
dedi. TOBB olarak bolgeye her zaman blyik 6nem ve
destek verdiklerini belirten Hisarciklioglu, ticaret,
turizm ve tarim olarak tanimladigi 3T formUlu Gzerinde
durdu. Zenginligin yolunun ticaretten, ticaretin yolunun wiEY, ¥
da huzurdan gegtigini anlatan TOBB Baskani, Yuksekova |\ 1 || | || Wy [I 1[4 'J | k[
TSO’nun calismalarini évdid. Oda’nin sosyal sorumluluk projesi kapsaminda tim Tirkiye’deki odalar
arasinda birinciligi, uyusturucuyla micadeleye projesiyle kazandigini belirten Hisarciklioglu, 5 yildizli
akredite oda olarak 6rnek calismalara imza attigini anlatti.

Birlik ve beraberlik mesaji veren Hisarciklioglu, “Birbirinizi asla 6tekilestirmeyin. Hepimiz farklyiz.
Farkl distnecegiz. Sonra ortak bir noktada bulusacagiz. Beraberligimizi muhafaza ettigimiz strece
onUmiz acik” dedi.

MARDIN ODALARI/BORSALARI MUSTEREK TOPLANTISINDA iSTIHDAM VE BOLGESEL KALKINMA PROJELERI
ELE ALINDI

~~Mardin’de tim Odalarin/Borsalarin katilimiyla diizenlenen ve bolgesel kalkinma faaliyetlerine katki
amacinin gudildigu musterek
toplantilarin 14.’st gerceklestirildi.
Toplanti, Kiziltepe Ticaret Borsasi ev
sahipliginde yapildi.

19 Mart 2019’da dizenlenen
toplantinin katihmcilari soyleydi:
Kiziltepe Ticaret Borsasi (KTB) Yonetim
Kurulu Baskani Mehmet Sahin, Genel
Sekreteri Abdulkadir Sahin, Genel
Sekreter Yardimcisi Metin Sert; Kiziltepe
Ticaret ve Sanayi Odasi (KTSO) Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Dindar, Genel
Sekreteri Ahmet Aslan, Kalite ve
Akreditasyon Sorumlusu Velit Aydin;
Mardin Ticaret ve Sanayi Odasi (MTSO)
Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Ali Tutasi, Genel Sekreteri Cetin Sasa, Nusaybin Ticaret Borsasi (NTB)
Yonetim Kurulu Baskani Necdet Aktas, Genel Sekreteri Abdullah Dal, Kalite ve Akreditasyon Sorumlusu
Ercan Celik; Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi (NTSO) Yénetim Kurulu Baskani Mahsum Ozmen, Genel
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Sekreteri Abdulkadir Giines; TOBB/TEPAV, Mardin ili/ilceleri Oda/Borsa Akademik Danismani ve MAU [iBF
iktisat Bolimu Ogretim Uyesi Doc. Dr. Mehmet Behzat Ekinci.

Toplantinin giindem maddeleri séyleydi: Mardin Odalarinin/Borsalarinin lyi Uygulama Ornekleri; Medyada
Gorunurlik; MAU-Oda/Borsa Saha Calismasi: OSB ve civari firmalarla “icsel/Dissal Ekonomiler” tizerine
arastirma; TOBB X.Tirkiye Ekonomi Surasi (Ticaret ve Sanayi Surasi) degerlendirmesi; istihdam Seferberligi
2019; Yaz dénemi Arastirma-inceleme Programina katilim; MAU-Oda/Borsa isbirligi: Lisansistii Program
Tezleri; MAU-Oda/Borsa Ortak Yayini: Bolgesel Kalkinma Odakli Universite Modeli; Mardin Artuklu (MAU)
Ornegi; Akademik Danismanlik Dénem Faaliyetleri ve Aksiyon Plani.

Mardin Odalari/Borsalari, donem icinde gerceklestirdikleri iyi uygulama 6rnekleri hakkinda bilgiler verdiler.
Odalar/Borsalar itibariyle sunumu yapilan uygulamalarin/projelerin bir kismi soyle:

e KTB: Derik Halhali Zeytinyagi Cografi isaret Projesi; Kiziltepe Kirmizi Mercimegi Cografi isaret Projesi,
Lisansli Depoculuk ve Yetkili Siniflandirma Egitim programinin diizenlenmesi, Yunanistan ve italya Ticaret
Odalari ile Kapasite Gelistirme Projeleri, Cografi isaretli Mardin Bulguru Yeni Pazarlara Aciliyor adli projenin
hazirlanmasi.

* KTSO: Kiziltepe Bulgur Uretim Sektériiniin Uluslararasi Rekabet Giiciiniin Artirilmasina yonelik proje (Ur-
Ge) hazirlanmasi.

e MTSO: AB, TOBB ve ilgili kurumlarin isbirligiyle Suriyelilerin Tlrkiye'ye Entegrasyonu kapsaminda “Meslek
Edindirme Projesi: Mahir Eller Programi”.

e NTB: Nusaybin'de Hububat Ticaret Merkezi yapimiicin arsa alim calismalari, Turizm potansiyelini
artirmak icin TURSAB Yonetimini Nusaybin'e davet edilmesi ve tur seyahatlerine bu destinasyonun da dahil
edilmesi faaliyetleri, SGK ile isbirligi yapilarak Uyelere ve Mali MUsavirlere yonelik istihdam seferberligi
bilgilendirme toplantisi diizenlenmesi, Canli Hayvan Pazari igin ilgili kurumlarla gértismelerin
gerceklestirilmesi

* NTSO: Nusaybin’e Tekstilkent kurulmasina yénelik proje hazirligi ve Kalkinma Ajansina (DiKA) sunulmasi.
Mardin Artuklu Universitesi ile gerceklestirilen isbirlikleri toplantida 6zel olarak ele alindi ve yeni dénemde
bunlarin artirilmasi hususu muzakere edildi. Bu kapsamda muzakere edilen konular soyle:

 “OSB ve civari firmalarla “i¢sel/Dissal Ekonomiler” (izerine yapilan saha calismasi ele alindi ve devamina
karar verildi.

* Yaz dénemi Arastirma-inceleme Programinin siirdiriilmesi kararlastirildi.

» MAU-Oda/Borsa Ortak Yayini olan “Bélgesel Kalkinma Odakli Universite Modeli; Mardin Artuklu (MAO)
Ornegi” isimli yayinin yeni dénemlerde de farkli versiyonlariyla tekrarlanmasina karar verildi.

» MAU lisansisti beseri kaynagindan faydalanilarak, tiyelere yonelik arastirmalar ve raporlar
hazirlanmasina karar verildi. Ozellikle lisansisti tezlerde bélgesel kalkinma hedefinin 6ncelenmesi
durumunda, bu tir calismalara Odalar/Borsalar tarafindan dogrudan/dolayl destek saglanmasi konusunda
mutabakat saglandi.

“Istihdam Seferberligi 2019” toplantinin ana glindem maddelerinden bir digeriydi. Bu cercevede, Mardin
lli/iiceleri Odalari/Borsalari, Tirkiye’de 2,500,000 yeni is imkaninin saglanmasina yénelik bu kampanyaya
Mardin olarak destek verdiklerini yinelediler ve bu slrecte gerceklestirilen faaliyetlerini artan seviyede
srdireceklerini beyan ettiler.

XV.MuUsterek Toplantinin, 2019 Temmuz'unda Nusaybin Ticaret Borsasi ev sahipliginde yapilmasi
kararlastirildi
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MARDIN ODALARI/BORSALARI 15.MUSTEREK TOPLANTISINDA BOLGE EKONOMISINI ELE ALDI

24 Eylul 2019’da dizenlenen toplantinin katilimcilari séyleydi: Mardin Ticaret ve Sanayi Odasi (MTSO)
Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Ali Tutasi, Meclis Uyesi ibrahim Tutasi, Genel Sekreteri Cetin Sasa;
Kiziltepe Ticaret Borsasi (KTB)
Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Sahin, Genel Sekreter Yardimcisi
Metin Sert; Kiziltepe Ticaret ve
Sanayi Odasli (KTSO) Genel
Sekreteri Ahmet Aslan; Nusaybin
Ticaret Borsasi (NTB) Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi
Seyhmus Peker, Meclis Baskani
Abdulhakim Aytimur, Genel
Sekreteri Abdullah Dal, Kalite ve

A L= "l Akreditasyon Sorumlusu Ercan
g
AT } Celik; Nusaybin Ticaret ve Sanayi

. Odasi (NTSO) Genel Sekreteri
Abdulkadir Giines; TOBB/TEPAV, Mardin ili/ilceleri Oda/Borsa Akademik Danismani ve Mardin Artuklu
Universitesi (MAU) IIBF iktisat Bolimi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Mehmet Behzat Ekinci.

TOBB HEYETINDEN ODAMIZA ZIYARET

~~TOBB Yonetim Kurulu
Uyesi ve ayni zamanda
Diyarbakir Ticaret Borsasi
Baskani Engin Yesil, Tobb
Oda-Borsa Daire

TOBB TURKIYE EKONO&‘SURA& G Baskanliginin Personeli
Kemal Vural ve
beraberindeki bir heyetle
odamizi ziyarette

bulundular. Yonetim Kurulu

.: 18 KASIN 2020 m«um‘

Baskanimiz Mahsum
Ozmen, Yonetim Kurulu ve
Meclis Kurulu Uyeleriyle birlikte karsiladigi heyet Uyeleriyle odamizin ¢alismalari konusunda bilgi
ahsverisinde bulunuldu. Odamiz ve Gyelerinin sorun ve sikintilarinin yani sira boélgenin sorunlarinin da
aktarildigi ziyarette aktarilan sorunlarin ¢6zUmi noktasinda neler yapilacagi Uzerine istisarelerde
bulunuldu.
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Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu’nun baskanhginda 17-19 Ekim
2019 tarihlerinde Diyarbakir’da ilk kez diizenlenen Turkiye genelinden 300 Oda-Borsa Temsilcisi’'nin
katildigl, 3 glin boyunca sliren “TOBB Akreditasyon Calistayi”na Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Sekreterimiz katilim sagladi.

Akreditasyon konusunun énemine

isaret eden Hisarciklioglu, “Kendimizi - DiYARBAKIR

devamli yenilemek ve gelistirmek : AKRED“;&%!&“ ]%AUSTAY'

zorundayiz. Kurumsal bir yapiya
kavusmali, profesyonel sekilde
calismaliyiz. iste akreditasyon sistemi
bize bu konuda en iyi yol haritasidir.
TOBB yonetimi olarak bu ise
verdigimiz dnemin bir gdstergesi de : Acacaasion

sistemi ve kriterleri strekli revize . !

etmemiz. Daha objektif ve daha

verimli olabilmek adina; denetimler, ziyaretler ve egitimlere ayirdigimiz kaynagi hep artiriyoruz.
Sistemi devamli gelistirip, daha iyi hale getiriyoruz” dedi

Konusmasinda Marka illerin, ilcelerin temelinde marka olan Oda-Borsalar'in oldugunu anlatan TOBB
Baskani Hisarciklioglu, “Sehrinizi marka yapmak Uzere, liderligi de sizler Ustlenecek, camiamiza,
girisimcilerimize rehberlik edeceksiniz. illerdeki, ilcelerdeki tiim paydaslari bir araya toplayarak onlari
harekete gecireceksiniz. Bu noktada, hizmet kalitesini daha da artirmak icin, Gyelerimizin,
firmalarimizin taleplerini, ihtiyaglarini toplamaya devam etmemiz lazim" seklinde konustu.

Yurt disinda da Turkiye’deki oda borsa sisteminin érnek alindigini anlatan TOBB Baskani, “Alman
Odalar Birligi Baskani bize misafir oldu ve dedi ki bizim sizden 6grenecegimiz ¢cok sey var” ifadesini
kulland.

Standartlari daha da ylkseltmeleri gerektiginin altini gizen Hisarciklioglu, “Basardik diye durmak da
yok Zira artik diinyada sadece iilkeler markalasmiyor. iller, hatta ilceler marka haline geliyor,
rekabette dne cikiyorlar. ilin, ilcenin kanaat &nderleri sizlersiniz. Marka illerin, ilcelerin temelinde
marka olan Oda-Borsalar vardir. Sehrinizi marka yapmak Uzere, liderligi de sizler Ustlenecek,
camiamiza, girisimcilerimize rehberlik edeceksiniz. illerdeki, ilcelerdeki tim paydaslari bir araya
toplayarak onlari harekete gecireceksiniz. Bu noktada, hizmet kalitesini daha da artirmak icin,
dyelerimizin, firmalarimizin taleplerini, ihtiyaclarini toplamaya devam etmemiz lazim. Bizden daha
fazla nasil hizmet bekliyorlar, bunu gérmemiz lazim. Camiamiza yakisan kalitede ve aktif calisan
kurumlar olmamiz lazim” dedi.

Diyarbakir Akreditasyon Calistayi degerlendiren Yénetim Kurulu Baskani Mahmut DUNDAR, Diyarbakir
Ticaret Borsasi Baskani Engin Yesil, Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Mehmet Kaya'nin ev
sahipliginde Diyarbakir'da 3 giin boyunca slren Akreditasyon Calistayinda Calistaya katkilarindan
dolayi kendileri emegi gecen herkese tesekkir ediyorum” dedi.

Mardin Valimiz Sn.Mahmut DEMIRTAS ilcemizi ziyaretinde yonetim kurulu baskanimiz Sn.Mahsum
Ozmen 'de Nusaybinin sorunlarini dile getirdi. Ozmen tarafindan bizzat Sayin Valimize Nusaybinin
ekonomisine katki saglamak icin acilen bir Tekstil Kentin kurulmasini dile getirirken Valimizin Tekstil
kentin kurulmasi igin arazi tahsisinin yapmis oldugu ve Nusaybine Tekstil kentin kurulmasi mujdesini
verdi. Baskan Ozmen'de bu mijdeli haberi icin Sayin Valimize ve Mardin Milletvekilimiz Sayin Cengiz
DEMIRKAYA'ya Nusaybin halki adina tesekkiirlerini iletti simdiden Nusaybine hayirli olmasini diliyorum
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2.3 BILGI DESTEK DANISMANLIK

NUSAYBIN TICARET VE SANAYi ODASI

SN Valimiz Mahmut Demirtas'in Tekstil Kent
Projesiicin yaptigl incelemelerden sonra ilcedeki
tekstil firmasi yetkilileri ile Ticaret ve Sanayi
Odasi dncultginde bir toplanti yapilmasi dnerisi
yapti.

Ticaret ve Sanayi Odas! Baskani Mahsum
Ozmen'e iicede faaliyet gdsteren Tekstil Firmasi
sahipleriyle bir toplanti yapilarak tekstil
firmalarinin projede yer almasini istedi.

Baskan Ozmen baskanlginda énimizdeki
ginlerde ilcedeki tim tekstil fabrikasi
sahipleriyle bir toplanti yapiimasi
bekleniyor.22.08.2020

Bilgi, Danismanlik ve Destek elementine iliskin calismalar; ekonomik istatistikler, bilgi ve danismanlk
hizmetinin etkinligini 6lcen musteri memnuniyeti anketi ve degerlendirme sonugclari, bilisim ve bilgi
destek personelinin gdrev tanimlari, faaliyet etkinlik raporlari araciligiyla gerceklestiriimekte ve ortaya

konmaktadir.

TKDK MARDIN iL KOORDINATORU ODAMIZI ZIYERETI ETTILER

Mardin TKDK il Koordinatérliigiinden Proje
Basvuru Yonetim Birimi Amiri Sayin Muhyettin
Ertas ve Kidemli Uzman Sayin Serdar Yurderi
Odamiz Genel Sekreteri Abdulkadir Glnes'i
ziyaret ederek yatirim destek projeleri hakkinda

bilgilendirmeler yapildi.02.01.2019
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MAHIR ELLER PROJESI TANITIM TOPLANTISI MARDINDE YAPILDI

Mardin'de Avrupa Birligi (AB) tarafindan finanse edilen 15 milyon avro bitceye sahip "Mahir Eller
Projesi"nin tanitimi yapildi.Toplantiya Oda Genel Sekreterimiz Abdulkadir Giines ve lyelerimiz katilim
sagladi

Bir otelde dizenlenen toplantida Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) oncultgiinde, Turkiye
Ekonomi Politikalari Arastirmalari Vakfi (TEPAV) ortakliginda 12 ilde yurUutilecek 15 milyon avro butgeli
projenin detaylari anlatildi.

Mardin Valisi Mustafa Yaman toplantida yaptigl konusmada, bolgede issizlik oraninin yiksekligine
dikkati cekti.

ISKUR'un son dénemlerde uyguladigi projelerle sagladigi istihdama deginen Yaman, "Tiirkiye artik
Avrupa standartlarinda ¢alismalar yapiyor. Gelismis tlkelerde her calisan kisinin bir sertifikasi var. Artik
batdn kurum ve kuruluslarimiz buna énem veriyor." dedi.

Mardin'de 95 bin Suriyelinin mahalle aralarinda kardesce yasadigini ifade eden Yaman, soyle konustu:
"Biz diger illere nazaran biraz daha sansliyiz, gelen muhacirler hepsi mahalle iclerinde evlerde
yaslyorlar. 3 multeci kampimiz vardi onlari kapattik. Cocuklari okullarimizda okuyor. Asayis acisindan da
Allah'a stkur hicbir problem olmadan misafirimiz olarak yasiyorlar."

Mardin Ticaret ve Sanayi Odasl Baskani Mehmet Ali Tutasi da projesinin 12 ildeki isveren ve calisani
yeterlilik konusunda bulusturacagini belirterek, "Proje hem Tirk hem de Suriyelilerin uluslararasi
standartlara uyumlu mesleki yeterlilik belgesi almasi sureti ile ekonomik katilimlarini tesvik ediyor."

dedi.29.01.2019
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MARDIN ODALARI/BORSALARI UNIVERSITE ILE “BOLGESEL KALKINMA” KONULU YAYINDA iSBIRLIGI YAPTI

. TOBB/TEPAV tarafindan yaratilen “81
Bolgesel lle 81 Akademik Danisman” Projesi
Kalkmma Odakh kapsaminda, Mardin’de Universite-
Universite Modeli Sektorler arasiisbirliginin farkli bir
Mardin Artuklu (MAU) Grnedi ornegi sergilendi. Bu maksatla Mardin
LR S  li/iceleri Odalari/Borsalari, Mardin
. Artuklu Universitesi (MAU) ile yayin
konusunda isbirligi gerceklestirdi.
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TARIM BAKANLIGI HIBELERi AGIKLANDI

Degerli Gyelerimiz Tarim Bakanhgi Hibe basvurulari baslamistir,

2.500.000 TL Hibe

1.250.000 TL Son basvuru tarihi 30 Eyltul 2019 Tarihidir, ayrintili bilgi icin tarim bakanhg sitesini
inceleyebilirsiniz.

MEB VE TOBB 81 ILDE 81 MESLEK LISESINDE iSBIRLIGI YAPACAK

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani,Genel Sekreteri ve Akreditasyon Sorumlusunun katilim
sagladigi,Mesleki egitim ile reel sektord, birbirine entegre edecek proje icin adim atildi. Milli Egitim

Bakanligi ile Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ve TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi
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arasinda Mesleki Egitim isbirligi Protokoli TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu’nun ev sahipliginde,
Milli Egitim Bakani Ziya Selcuk’un katilimiyla dizenlenen térende imzalandi. Hisarciklioglu protokold,
‘hem egitim sistemi hem de is dinyamiz icin tarihi bir giin’ olarak degerlendirirken, “Yillardir dile
getirdigimiz ama bir tlrlU hayat geciremedigimiz bir adim atiyoruz. Mesleki egitim ile reel sektord,
birbirine entegre ediyoruz” dedi.

Bu vizyoner adimin atilmasinda, Milli Egitim Bakani Ziya Selcuk’un katkilarinin 6nemli oldugunu
belirten Hisarciklioglu, “Is diinyasindan gelen bir Bakanin farkini ve ezberleri nasil bozdugunu gordk.
Boyle hayirli bir ise 6ncl oldugu icin kendisini hep birlikte tebrik etmek, alkislamak istiyorum” diye
konustu.

Yillardir firmalarin calistiracak nitelikli eleman bulamadigindan sikayet ettiklerini belirten TOBB
Baskani sunlari soyledi: “Memleketin her yerinde kahvehanelerde gencler issiz bir sekilde oturuyor.
Niye, cinkU okullarda verdigimiz egitim, disarda ise yaramiyor. Disarda talep goren nitelikler,
okullarda 6gretilmiyor. Bu asimetrik yapiyi degistirmek zorundaydik. Yurtdisina baktik. Avrupa’da genc
issizligin en duslUk oldugu Ulke, ylzde 6 ile Almanya. Niye, cinkl mesleki egitim ile reel sektord,
Odalar vasitaslyla birbirine entegre etmisler. Genc¢ ntfusumuz var diye évinidyoruz. Ama aslinda bu
potansiyelimizi kullanamiyoruz. Mesleksiz oldugu icin bircok gencimiz issiz kaliyor. Bu aslinda gelecek
acisindan da buyiik bir risk. iste Tirk is diinyasi, Odalarimiz ve Borsalarimiz vasitasiyla elini tasin altina
koyuyor. Milli Egitim Bakanimizin cesur ve kararli politikasi sayesinde Tirkiye'de bir ilk baslyor.
Piyasada talep goren niteliklere gére hazirlanan, yeni ve dinamik bir mesleki egitim modeline
geciyoruz. Bu kapsamda 81 iI"de 81 meslek lisesi, protokol kapsamina aliniyor. Odalarimiz ve
Borsalarimiz vasitasiyla buralardaki mesleki egitimin dinamik, sektdrin ihtiyaclari dogrultusunda
tasarlanmasini saglayacagiz. Bu okullarda atolyeler ve laboratuvarlar kuracagiz, mevcut olanlari
yenileyecegiz. AR-GE ve Beceri Tasarim Atolyelerini faaliyete gecirecegiz. Egitim iceriklerini TOBB ETU
destegiyle hazirlayacagiz.”

MARDIN VALILIGINDE iSTIHDAM SEFERBERLIGI TOPLANTISI

Milli istihdam Seferberligi Degerlendirme Toplantisi Valilik Toplanti Salonu’nda yapildi. Mardin Valisi
ve Blyulksehir Belediye
Baskan Vekili Mustafa
Yaman'in baskanlginda
gerceklestirilen toplantiya,
SGK il Miduri Abdulkerim
Sahin, Aile ve Sosyal
Politikalar il Muduri Hisnl
Bengin Efetiirk , DIKA Genel
| Sekreteri Yilmaz Altindag ve
Nusaybin Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu

Baskanimiz Mahsum Ozmen katild.

Mardin il ilce Oda borsalari Baskanlarinin yani Sira,iskur, SGK ve STK'larin ve Mardin is Adamlarinin
katihm sagladigi toplanti Mardin Valiliginin ev sahipligin de gerceklestirildi.

Konu hakkinda konusan Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Mahmut Dindar, “Cok ugrastik ama
cok stklr en sonunda bulgurumuzun belgesini aldik. Dinyada en kaliteli Uretilen bulgur bizim
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bulgurumuzdur. Belgeyi aldigimiz icin cok mutluyuz. DGnyanin neresinde olursa oldun bir tliccar
bulgur icin internete girdigi zaman ilk bizim bulgurumuz Mardin bulguru olarak onun 6niine gelecek.
Gelecek icin de cok blytk faydalari olacak. BlyUk marketler artik bizim bulgurumuzu alacak.
Tanitimini yapmak icin fuarlara da katildik. Son olarak Antalya'da diizenlenen 10'uncu Yéresel Uriin
Fuarinda da arkadaslarimiz bulgurumuzu tanitti. Belgemizi de orada aldik” dedi.

"TURKIYE'NIN OTOMOBILI 2020'DE EN ONEMLI KURESEL MARKALARIMIZDAN BiRi OLACAK”

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani ve Turkiye'nin Otomobili Girisim Grubu (TOGG)
Yonetim Kurulu Baskani M. Rifat Hisarcikhoglu, Tirkiye'nin Otomobili'nin 2020'de Glkenin en dnemli
kiresel markalarindan biri olacagini -

belirterek, "Marka lansmanimizi
gerceklestirecegiz. 2021'de
fabrikamiz tamamlayip, acihisini
yapacagiz. 2022'de de insallah ilk
aracimiz banttan ¢ikmis olacak." dedi.

TOGG'un Tarkiye'nin Otomobili'nin
tanitildig1 "Yenilige Yolculuk
Bulusmasi" ve Bilisim Vadisi Resmi
Acilis Toreni, Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mustafa Varank, kabine
dyeleri, sivil toplum kuruluslariyla
sektor temsilcilerinin de aralarinda
bulundugu cok sayida davetlinin
katilimiyla Gebze'de gerceklesti.

2.4 UYE IS GELISTIRME VE EGITIM

Gerceklestirilen anketlere iliskin sonug raporlari, piyasa analizi sonuclari, egitim
degerlendirme anket sonuclari, faaliyet programi, egitim imkanlari, personel/hizmet saglayici
gelistirme planlariile is Gelistirme ve Egitim faaliyetleri gerceklestiriimekte ve ortaya
konmaktadir.

KOSGEB SERFTIFiKA TESLIM TORENi

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi ve DiKA' in ortaklasa
diuzenledigi KOSGEB egitimine katilip egitimi basaral
ile tamamlayan 30 Girisimciye Nusaybin Kaymakami
Sayin Mehmet Balikcilar DIKA Genel sekreteri sayin
Yilmaz Altindag Yonetim Kurulu Baskanimiz Mahsum
Ozmen ve yénetim Kurulumuzun katilimiyla

sertifikalari teslim edildi.
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GALERICILERIMIZE BELGELERI TESLIM EDILDI

_—L@’ o . Odamiz tarafindan TOBB-MEYBEM A.$ araciligi ile
@ﬁ RI §W55Mm:wsmuwm-wiﬂ”“”"” E: . Motorlu Kara Tasitlari Alim Satim Sorumlusu
2 5 (Seviye-5) sinavini basari ile tamamlayip belgeyi
almaya hak kazanan Galericilerimize belgeleri
Yénetim Kurulu Baskanimiz Mahsum OZMEN

tarafindan teslim edildi.

DiYARBAKIR'DA DUZENLENEN TARIM HAYVANCILIK FUARINA KATILDIK

TUYAP tarafindan Diyarbakir'da 2-6 Nisan
tarihlerinde dlzenlenen Tarim Hayvancilik Fuari
10. Ortadogu Tarim Hayvancilik Tavukculuk ve
Sat EndUstrisi fuarina Nusaybin Ticaret ve
Sanayi Odasi olarak Uyelerimizle birlikte katilim

, L '
sagladik. 04.04.2019 5 ) gg TICARET VE
SMMTl ODASI

NUSAYBIN TSO ONCULUGUNDE GALERICILER iGIN TOBB MEYBEM, MESLEKI YETERLILIK BELGESI SINAVININ
2.CiSi DUZENLENDI

TOBB - MEYBEM Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezleri,
tarafindan Nusaybin’de bir ilk olarak sifir ve ikinci el oto alim satimi
sektorinde faaliyet gosteren oto alim-satimi yapanlara yonelik
“Mesleki Yeterlilik Belgesi” sinavinin 2.’ncisi diizenleniyor. TOBB
MEYBEM tarafindan 29.06.2019 tarihinde Nusaybin’de faaliyet

gbsteren sifir ve ikinci el oto alim-satimi sektorinde faaliyet yariten 7 ¥

Uyelerimize yonelik mesleklerinde teorik ve uygulamal mesleki

yeterlilik sinavinin yazili kismi Ozel Nusaybin Siriici Kursu Egitim Salonunda diizenlendi. Akabinde
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uygulamali sinav icin TOBB - MEYBEM Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezi uzmanlari
tarafindan, sinava tabi tutulan Uyelerimiz, galerici esnafimiz tarafindan Baris Auto Galeri merkezinde
uygulamali sinava tabi tutuldular. Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mahsum
OZMEN kursa olan yogun talep nedeniyle 2019 yilinda 2.Kursu acmayi planladiklarini sdylemisti.
OZMEN yaptigi aciklamada sinava giren tiim galericilere basarilar diledi.29.06.2019

2.5. ULUSLARARASI TiCARET

Anket raporlari, piyasa analizleri, degerlendirme kayitlari, ortaklik/hizmet seviyesi anlasmalari, faaliyet
programi, dis Pazar ziyaretleri ve faaliyet raporlari, ihracata yonelik egitim programlari ile ilgili
kapsamli program sunulmasi, Gyelere Tirkiye'de ve yurtdisinda potansiyel ishirligi yapabilecek
ortaklarin tanitimi araciligiyla gerceklestirilen calismalar yontem olarak uygulanmaktadir.

EGITIM YARDIMI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan odamiza génderilen ve tarafimizca ilcemiz
Nusaybin Sinirlari icerisin de kalan okullarda 1.050 Ogrenciye Ayakkabi yardimi olarak
dagitilmistir.Bu vesile ile 2019-2020 sezonu Egitim Ogretim Yilin da tim 6grencilerimize
basarilar dileriz.

6.MAGROTEX’19 ULUSLARARASI MARDIN TARIM EKIPMANLARI GIDA VE HAYVANCILIK FUARI

o) MG ARDIN 01-04 Mayis /May 2019

waw. mardinfuariari.com

ULU s LARARA s ] 6 th INTEEHMTI?OM;; mﬂmsﬁgcc:::::lL EQUIPMENT

= MARDIN FUAR ALANI MARDIN FAIRGROUND AREA
. :‘f_ Mard ®anaalans Taa WIZNTEPE . MARDIN | TURAINE

FUAR IRTIBAT: 0312 485 41 15 - 16 - 17 i S A ’ @ B oL wfe

01-04 Mayis 2019 tarihler arasi tarihleri arasinda Mardin Fuar Alaninda 6.MAGROTEX'19
ULUSLARARASI MARDIN TARIM EKIPMANLARI GIDA VE HAYVANCILIK FUARI'ni diizenlenecektir. Tim
dyelerimiz davetlidir.
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MAKEDONYA iS GEZiSi ZIYARETI

18-20 Haziran 2019 tarihinde Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi olarak KOS-GEB destekli Makedonya’ya
bir ziyaret gerceklestirdik. Makedonya Ticaret Odasi, Makedonya - Tirkiye Ticaret Odasi, Uskiip
Kalkinma Ajansi, Makedonya Serbest Bolgesi , Kuzey Makedonya Kalkinma Ajansi, Makedonya
Ekonomi Odasi Kurumlari ve is Adamlarini ziyaret ettik. Yapilan ziyaret sonucunda is adamlarimiz ve
Makedonya is adamlari arasinda ikili gorismeler yapilirken Turkiye ile Makedonya arasinda yapilacak

olan ithalat, ihracat yatirimlar hakkinda fikir alisverisinde bulunuldu. Baskan Ozmen Makedonya is
il

o
{ MACEEFONLAN CHAMBERS
OF COMMEREE
[P ——————————

adamlari ile yapilan gorismelerde yurt disi is adamlari ile is adamlarimizi bir araya getirmenin ilk
adimini attik ifadelerini kullandi. Bu ziyaretten memnun oldugunu dile getiren Ozmen Makedonya is
adamlarini da Nusaybin’e davet etti. Ozmen Umarim bu ziyaretimiz hayirli islere vesile olur.18-20

Haziran 2019



